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METODICKY POKYN PRO VYPLNENi A VYHODNOCENI ZPRAVY O VYSLEDCICH STUDIA A
PRACE INTERNIHO DOKTORANDA NA TF JU

Tento metodicky pokyn je urcen pro interni doktorandy, jejich Skolitele, vedouci kateder a hodnotici
komise. Popisuje, jakym zplsobem by méla byt popsana a poté i hodnocena kritéria, ktera jsou pro
hodnoceni doktorandid konkrétné stanovena (obecné jsou popséana v opatreni dékana):

- PInéni studijniho planu

- Zapojeni do administrativni prace na katedre

- Zahrani¢ni mobilita

- Redeni projektl

- Prijeti ¢lankU k publikaci

- Vyuka

1. PInéni studijniho pldnu: Musi byt popsano takovym zplsobem, aby hodnotici komise dokazala
urcit, zda doktorand plIni podpriimérné, primérné ¢i nadprimérné, v bodovém rozmezi 0-5. Dllezita
je tedy nejen shoda se studijnim planem, ale také podrobny popis doktoranda a stru¢né vyjadreni
Skolitele (na konci zpravy). Do plnéni studijniho planu se pocitd také ucast na mezinarodnich
seminafich, ktera je evidovdna na prezencnich listinach.

2. Zapojeni do administrativni prdce na katedre: Opét je hodnoceno 0-5 body. Zde by se mélo vyjit
predevsim z ndplné cinnosti doktoranda, v nichz ocekdvané zapojeni mélo byt popsano (vychazi
z dohody skolitele a vedouciho katedry, na které Skolitel plisobi). Pokud délal doktorand jesté néco
navic, mél by to zminit. Vyjadreni Skolitele (na konci zpravy) se v tomto pfipadé také vita.

3. Zahrani¢ni mobilita: Hodnoceni doktorandd v prvnim rocniku — 1 bod za mobilitu kratsi nez tyden,
2 body za mobilitu dlouhou minimalné tyden, 3 body za mobilitu dlouhou minimalné dva tydny, 4
body za mobilitu dlouhou minimalné t¥i tydny a 5 bod( za mobilitu dlouhou Ctyfi a vice tydn(.
Hodnoceni doktorand( v 2. a vyssim rocniku — 1 bod za mobilitu dlouhou minimalné dva tydny, 4
body za mobilitu dlouhou minimalné tfi tydny a 5 bod( za mobilitu dlouhou ctyfi a vice tydn0.

V pfipadé kratsich mobilit (napf. nékolikadennich), se hodnoty neséitaji (napf. ze tfi tfidennich
mobilit nevznikd mobilita tydenni, atp.).

Pokud vsak v pribéhu hodnoceného obdobi byl doktorand na dvou jasné zapocitatelnych mobilitach
(napt. na dvou rGznych mési¢nich mobilitach), bodové hodnoty se scitaji.

4. Reseni projektt: Nula bodd pokud nebyl podan projekt ¢ doktorand neni fesitelem nebo ¢lenem
tymu feSeného projektu. Podani individudlniho projektu GAJU a ucast doktoranda v tymovém
projektu GAJU se do hodnoceni nepocitd. 3 body ziska doktorand za feSeni projektu (napf. GAJU
apod.) nebo kdy? je ¢lenem tymu fe$eného projektu (napt. projekt GACR nebo TACR jeho $kolitele).
Maximalni bodova hodnota, kterou mize v jednom semestru student ziskat, je 6 bodu.

5. Prijeti ¢lanka k publikaci: Pokud byl v hodnoceném obdobi pfijat redakci odborného casopisu
indexovaného v databazich Scopus nebo Web of Sicence k publikaci ¢lanek, jehoz je doktorand
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vyhradnim autorem, pfitou se doktorandovi pro vSsechna dalsi obdobi do konce standardni doby
studia 3 body. Doktorand takto mliZe postupné ziskat nanejvys 9 bodu.

Kazdy ¢lanek by mél byt pred odeslanim do redakce dan ke konzultaci Skoliteli, ktery da doktorandovi
po precteni ¢lanku daleZitou zpétnou vazbu.

Pro posouzeni komisi je vidy spolu se zpradvou doktoranda odevzddn i separat ¢lanku nebo potvrzeni
o jeho pfrijeti k publikaci a odevzdany rukopis.

Je na rozhodnuti komise, zda danou odbornou studii uzna vzhledem k ¢asopisu, kam byla podana,
jako dostatecné kvalitni, aby za ni mohlo byt ptidéleno bodové hodnoceni.

Kapitolu do odborné monografie nebo recenzovaného sborniku muiZe timto zplUsobem pro
hodnoceni uznat komise jen za mimoradnych okolnosti (napf. monografie vydana v prestiznim
zahrani¢nim nakladatelstvi, apod.).

6. Vyuka: Je hodnocena aZz u 2. a vy$Sich roénik(. Vyuka vedend studenty prvnich roc¢nikd se
nepredpoklada. Je zde opét moiné ziskavat body kumulativné. Za organizaci vyuky pro
Skolitele/katedru 1 bod; za jednorazové vstupy do vyuky/predndsek 1 bod (napf. pokud jste
jednorazové vstupovali do vyuky v ramci dvou rlznych predmétl,, dostanete 2 body). Za vedeni
cviceni — 2 body. Maximalné je mozné ziskat 3 body.

7. Vyjadreni skolitele (na konci zprdvy, kterd se drive jen podepisovala): Je na Skoliteli, zda jeho
vyjadreni k vyplnéné zpravé doktoranda bude strucné ¢i podrobnéjsi. Kazdopadné se pfi hodnoceni
ukazuje jako velmi uZite¢né, pokud se Skolitel podrobnéji vyjadfi zejména k pInéni studijniho planu a
k zapojeni do administrativni prace na katedre.

8. Komise nehodnoti mimoradné povinnosti doktorandd, za které doktorandi dostavaji odmény ve
formé stipendia mimo tento hodnotici systém. Tyto povinnosti mohou byt jak jednorazové, tak i
dlouhodobého charakteru.

9. Castka stipendia pfidéleného podle ziskanych bod nemize prekrocit hodnotu CZK 22.500,- za
mésic.

10. Pfechodna ustanoveni:

Dosavadni publika¢ni ¢innost studentd bude posouzena na zakladé IS RVVI a budou jim pfidéleny
body dle ¢l. 5. tohoto metodického pokynu, a to pfi hodnoceni za obdobi fijen 2021 - bfezen 2022.
Timto metodickym pokynem se rusi metodicky pokyn dékana ¢. 3/2019.

doc. ThDr. Rudolf Svoboda, Th.D.
dékan TFJU

Ptilohy:
1. Tabulka pro hodnoceni ¢innosti internich doktorand( - formular
2. Zprava o vysledcich studia a prace doktorandl na TF - formular
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