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Teologicka Jihoceska univerzita

“‘ fakulta v Ceskych Budgjovicich
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of Theology i Ceské Bud&jovice Strategicky zamér Teologické fakulty JU na obdobi 2021-2030

Teologicka fakulta JU

Teologicka fakulta byla zaloZena v roce 1991 jako sou&ast tehdy vznikajici Jiho¢eské univerzity v Ceskych
Budéjovicich. Navazuje na kulturni a vzdélavaci tradici vyssiho teologického a filosofického studia v jihoceské

metropoli, kterd saha aZ do pocatku devatendactého stoleti.

Ve své védecké a pedagogické Cinnosti se Teologicka fakulta zaméfuje na oblast teologie a ndboZenské vychovy,
religionistiky a filosofie, a na oblasti socialni prace a vychovy, které kultivuje a rozviji na zakladé krestanskych,

socidlnich a demokratickych hodnot.

Zajemci o studium maji moznost vybrat si z nabidky bakaldrskych, magisterskych a doktorskych studijnich

programd, a také z programu celoZivotniho vzdélavani.

Absolventi fakulty nalézaji uplatnéni jak v cirkvich a cirkevnich organizacich zamérenych na pomahaijici,
vzdélavaci, vychovné a kulturni ¢innosti, tak ve vefejném sektoru zejména jako socidlni pracovnici v zafizenich
socialni péce a vychovatelé pfi strediscich volnoc¢asovych aktivit, novinafri, pracovnici ve statni spravé

a samosprave nebo v kultufe a cestovnim ruchu.

Milniky rozvoje Teologické fakulty JU

e 1803 ZaloZeni Biskupského knézského seminare v Ceskych Bud&jovicich v dneéni Knézské ulici
e 1804 Polatek vyuky na filosofickém lyceu a na teologickém institutu v Ceskych Budé&jovicich

e 1950 Nasilné ukonceni ¢innosti knéZského seminare, v budové byla postupné kasarna, vysokoskolské

koleje a krajska politicka sSkola

e 1991 8. listopadu zaloZena Teologicka fakulta Jihoceské univerzity se sidlem v budové byvalého

seminare
e 2012 Fakulta je v oblasti teologie plné akreditovanym pracovistém s habilitacnimi a profesorskymi pravy

e 2018 Ziskdni institucionalni akreditace v oblastech vzdélavani ¢. 10 Filosofie, religionistika, teologie

a €. 24 Socidlni prace
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Teologicka Jihoceska univerzita

“‘ fakulta v Ceskych Budgjovicich

‘ Faculty University of South Bohemia

. of Theology i Ceské Bud&jovice Strategicky zamér Teologické fakulty JU na obdobi 2021-2030
Vize a hodnoty Teologické fakulty JU

Chceme byt

e odborné a spolecensky uznavanou fakultou s atraktivnimi studijnimi programy, kvalitnimi védeckymi

vysledky a pfinosem pro spole¢nost

e fakultou zvladajici nové vyzvy postpandemické doby, predevsim pritomnou v digitdlnim prostoru

a vyuZivajici moderni technologie pfi zachovani nejlepsich tradic humanitnich a socialnich véd

e fakultou zapojenou do mezindrodni sité vyznamnych védeckych a vzdéldvacich instituci a organizaci

z aplikacni sféry

Hodnotova vychodiska a hodnoty Teologické fakulty JU

e kiestanstvi — zdjem o kiestanstvi a respekt ke kfestanstvi
e lidska dlstojnost — zajem o ¢lovéka a respekt k ¢lovéku
e spravedlnost/otevienost — férovost pripravena skladat Gcéty

o  kritické mysleni —ve vztahu k sobé, své praci a studiu: umét si poloZzit spradvnou otdzku, byt kriticky

k informacim i k vlastnimu rozumu a umét na tyto otazky hledat odpovédi

e loajalita — k poslani fakulty, ktera se projevuje pfipravenosti délat svou praci dobfe, iniciativou

a efektivitou
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Teologicka Jihoceska univerzita

“‘ fakulta v Ceskych Budgjovicich

‘. Faculty University of South Bohemia
of Theology i Ceské Bud&jovice Strategicky zdmér Teologické fakulty JU na obdobi 2021-2030

Predstaveni ucelu a struktury Strategického zaméru Teologické fakulty JU

Strategicky zamér fakulty pfedznamenava jeji budouci rozvoj. Jeho smyslem a Ucelem ovSem neni vytvofit
zavazek, ktery musi byt naplnén bez ohledu na budouci vyvoj univerzity a spolecnosti v nasledujici dekadé. Jde o
stanoveni cil( a priorit, které chce fakulta sledovat a o které chce usilovat, kdyZ pro né vzniknou vhodné podminky

a budou k dispozici potifebné zdroje.

Tyto cile a priority sleduji vySe uvedenou vizi, jsou dil¢éimi kroky, které k ni vedou, a fidi se vySe uvedenymi

hodnotami, které poskytuji orientaci a voditko pfi rozhodovani.

Strategicky zamér verejné vysoké Skoly (tj. univerzity), ktery se odviji od strategického zaméru Ministerstva
Skolstvi, mladeZe a télovychovy, ma dale vliv na stanoveni pfispévku na vzdélavaci a tvirci ¢innost verejné vysoké
Skoly (§ 18, odst. 3 zak. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach). Strategicky zamér soucasti verejné vysoké skoly (tj.
fakulty) je odvozen od strategického zaméru univerzity. Je projednavan védeckou radou fakulty
a schvalovan akademickym senatem fakulty (§ 27, odst. 1, pis. h a § 30, odst. 1, pis. a zdkona 111/1198 Sb.,
o vysokych skolach). Strategicky zamér fakulty je pak dale zohledriovan pfi akreditacich a Zadostech o projekty

nebo ucelovou finanéni podporu Cinnosti fakulty.

Struktura Strategického zaméru Teologické fakulty JU na obdobi 2021-2030 odpovida struktufe Strategického

zaméru JU. Prebird pét strategickych oblasti:
1. Vzdélavani
2. Vyzkum
3. Internacionalizace
4. Otevrenost
5. Rizeni

Jednotlivé strategické oblasti jsou detailné popsdny nize v hlavni ¢asti strategického zameéru Teologické fakulty
JU. Jedna se o témata, kterd je tfeba vnimat synergicky, protozZe vidy vSechny zaroven a neoddélitelné slouzi

k rozvoji fakulty. Fakticky Sestou strategickou oblasti, ktera také zasahuje vSechny ostatni, je digitalizace.

1. Voblasti Vzdélavani predpoklada Strategicky zamér Teologické fakulty JU podporu a dal$i rozvoj vsech

soucasnych studijnich programi v oblastech vzdélavani, pro které ma v soucasné dobé fakulta akreditace.
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of Theology i Ceské Bud&jovice Strategicky zamér Teologické fakulty JU na obdobi 2021-2030

K jejich rozvoji patfi i ziskavani akreditaci pro vyssi stupné studia (napf. DSP v oblasti ucitelské a neucitelské
pedagogiky nebo NMgr. program Religionistika), pfip. akreditaci pro bakalarské a specializované navazujici
magisterské programy (napf. v anglicting, typu double/join/multiple degree, on-line programy). Bude také
dllezité udrZet stavajici institucionalni akreditace v oblastech vzdélavani 10 a 24, posilit oblast 24
o institucionalni akreditaci pro doktorsky stupen a v ramci JU se podilet na ziskani institucionalni akreditace
pro oblast ¢. 19 Neucitelskd pedagogika. Je také nutné aspirovat na ziskani programové akreditace
v doktorském stupni pro pedagogické programy.

2. Ve strategické oblasti Vyzkum jde predevsim o podporu tzv. védeckych inkubatorl a excelentnich tymi
vedenych zku$enymi akademiky z Teologické fakulty JU, které budou tvofit PostDoci z CR i zahrani¢i a dal$i
akademici z fakulty a také studenti doktorského studia. Dale o dalSi rozvoj stavajicich i potenciadlnich novych
doktorskych studii a jejich internacionalizaci, coZ by méla podporovat i tzv. skola doktorskych studii JU. Dlraz
je kladen i na podporu aplikovaného vyzkumu, podporu pro poddvani vyzkumnych projektovych zadosti a
digitalni podporu védecké Cinnosti (napt. moznost streamovani konferenci a seminard). Podstatnou soucasti
této strategické oblasti je také internacionalizace védecké prace na Teologické fakulté JU.

3. Oblast Internacionalizace se soustifedi jednak na podporu outgoing a incoming mobilit student(, jednak na
ziskavani zejména jazykovych kompetenci jak studentl, tak akademikd, vcéetné podpory jazykovych
kompetenci pro préci v ¢estiné u cizincl pracujicich nebo studujicich na Teologické fakulté JU. Podstatnou
soucasti internacionalizace je také zvySovani jazykovych a dalSich kompetenci ostatnich pracovnik(. DilezZité
také bude posilovani jejich profesionality v oblastech podpory, kterou poskytuji akademikim — napf. pfi
podavani projektovych zadosti do zahranici. V neposledni fadé patfi mezi strategické cile internacionalizace
mezinarodni marketing a popularizace vysledk( védecké prace a zapojeni Teologické fakulty JU a jejich
pracovist do siti mezindrodni spoluprace vyzkumnych organizaci a organizaci z aplikaéni sféry.
Internacionalizace védecké prdce je pojedndna ve strategické oblasti €. 2. - Vyzkum

4. Nejen PR a marketing samotné Teologické fakulty JU, jejich studijnich program a dalSich aktivit je predmétem
strategické oblasti Otevienost. Tato oblast se tzce prolina s oblasti vzdélavani, zejména co se kurzd CZV a
odbornych praxi student(l tykd. Podobné se prolind i s oblasti Vyzkumu, protoZe zejména CZV je hlavnim
nastrojem aplikace poznatkld humanitnich a socidlnich véd do praxe pfislusnych obord aplikaéni sféry.
V neposledni fadé sem spadaji i témata spojena se socidlnimi a environmentalnimi otdzkami a tedy
spolecenska a environmentalni odpovédnost fakulty a jeji akademické obce.

5. Strategickd oblast Rizeni shrnuje cile, které se tykaji finanéni a personalni stability Teologické fakulty JU, a to
i ve smyslu zajisténi personalni stability kvali akreditacim, zajisténi odborné kvalitniho podplirného personalu
v dostatecném poctu, a zajisténi technického vybaveni pro védeckou a badatelskou praci i pro vyuku a

popularizacni aktivity.
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6. V prlrezové oblasti Digitalizace se jedna o nutnou odpovéd na zmény, které pro spolecnost a vysoké skolstvi
vznikly v disledky pandemie onemocnéni Covid-19 zr. 2020. V prvé fadé se jednad o podporu on-line a
hybridnich forem vyuky, dale o vyuZiti modernich technologii ve védecké a badatelské praci v oblasti
humanitnich a socialnich véd, stejné jako o digitalizaci administrativnich a fidicich procesut. Digitalizace Uzce
souvisi i s internacionalizaci, protoZe mobility do urcité miry nahradila on-line komunikace. Vyznamné se pak
tyka otevrenosti, protoZe je nutné usilovat o cile této strategické oblasti také digitalni formou. Jinak feceno,
chceme byt jako fakulta pritomni v digitdlni prostoru, zejména zplsobem komunikace s vefejnosti,

dostupnosti vyuky a kurzfl CZV a pfistupnosti vlastnich védeckych vysledkd.
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Teologicka Jihoceska univerzita

“‘ fakulta v Ceskych Budgjovicich

‘. Faculty University of South Bohemia
of Theology i Ceské Bud&jovice Strategicky zamér Teologické fakulty JU na obdobi 2021-2030

Strategické oblasti TF JU

1. Vzdélavani

Strategickd oblast Vzdéldvani vyjadiuje cile Strategického zaméru Teologické fakulty, které vychdzeji ze
strategickych cilti JU. K cilam ddle pFifazuje jednotlivé ndstroje, které vedou k jejich dosaZeni, a o¢ekdvané dil&i
vystupy.

Teologickd fakulta JU se ve strategické oblasti Vzdélavdni soustfedi na své Ctyri zdkladni oblasti vzdélavani -
OV 10 Filosofie, religionistika, teologie; OV 19 Neucitelskd pedagogika, OV 24 Socidlni prdce a OV 30 Ulitelstvi.

Jednotlivé nastroje a vystupy jsou navrZzeny tak, aby umoznily rozvoj vsech oblasti vzdéldvani, resp. pfislusnych
studijnich programi a jejich zvySovani jejich kvality jak z hlediska obsaht vzdéldvani, tak jeho forem a metod
i kompetenci vyucujicich.

V neposledni Fadé je ve strategické oblasti Vzdéldvdni zohlednéna i administrativni podpora Vyucujicim, kterd
jim md odlehcit od administrativnich tkolt ve prospéch jejich vzdéldvaci ¢innosti.

52‘; jﬂe Cil Nastroj (politika) Ocekavany vystup
1. Akreditace NMgr. RELI (Religionistika) v OV 10
2. Akreditace NMgr. PHIL (Philosophy) v OV 10
. i 3. Akreditace NMgr. SWCS (Social Work in Civil
P05|Ien|_odbornevrv)rof’ilace Society) v OV 24
akademicky zamérenych NMgr. ar el .
programii 4. Ziskani institucionalni akreditace v OV 19 .
Neucitelska pedagogika pro programy PVC - podil
na pfipravé IA v ramci JU
1. Posileni vyznamu akredita¢ni komise TF JU
i " e a kolegialni zpétné vazby
I\(bet_.ldovanvl s'ys'te'mu AR LA 2. Systémové feseni (odstranovani) duplicit a prekryv(
vality vzdélavani = -
ve vazbé na vyuku
1. Personalni optimalizace studijniho oddéleni
2. Rozlideni roli a kompetenci prodékana pro studium,
prodékana pro vnitfni hodnoceni, vedouciho
studijniho oddéleni, studijnich referentek
Posilovani osobni odpovédnosti za a administrativni podpory studijni agendy
kvalitu a dodrzeni standarda ve 3. Systémova podpora garantud studijnich programt v
Kvalita vzdélavani oblasti pripravy re/akreditaci, propagace pfijimaciho
1.1 P fizeni
vzdélavani

4. Péce o studenty a absolventy a pfi komunikaci
s potencidlnimi zaméstnavateli

1. Rozvoj fungovani akademické obce v oblasti
zvysovani kvality ¢innosti - akademicka obec jako
zakladni nastroj zpétnovazebnich mechanism

Posilovani vécného vyznamu 2. Rozvoj studentského hodnoceni vyuky (posileni

institutu akademické obce kvalitativni zpétné vazby)

3. Posilovani kolegidlni role studentt pfi zajistovani
kvality vzdélavaci ¢innosti

1. Rozvoj pastora¢né psychologické poradny TF JU,
vyuziti tutor( z fad studentd NMgr. program TF JU

2. Koordinace podpory aktivné studujicich, kteri
vykazuji obtize pfi studiu; posileni vyznamu

Rozvoj péce o studujici ohrozené institutu pedagogického poradce, resp. poradenské

studijni neaspésnosti role garanta studijniho programu; vyuziti tutor
z fad studentt NMgr. program( TF JU

3. Podpora celozivotniho vzdélavani neaspésnych
studentl (osvédceni o Fadné absolvovanych
predmétech apod.
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"f‘;‘; ;ﬂe il Néstroj (politika) O¢ekavany vystup

Systémova podpora vyucujicich

1. Technicko-metodicka a didakticka podpora pfi
implementaci novych forem vyuky: Operativni
podpora vyuky ze strany pracovnikd IT a zvySovani
IT kompetenci vyucujicich

2. Systémova podpora identifikace a sdileni priklada
dobré praxe

Efektivni organizace podporujici
smysl vzdélavacich aktivit

1. Sladéni, srovnani a zjednoduseni administrativnich
podminek studia napfi¢ TF JU (v¢. pfipadné Gpravy
relevantnich vnitfnich norem)

2. Zvyseni péce o kvalitu pfijimaciho fizeni (sledovani
kvality uchazecu a kvality pfijatych studentd)

3. Do zpétnovazebnych mechanismu zahrnout
hodnoceni kvality podplrnych sluzeb pro vyucujici

4. Do kritérii studentského hodnoceni vyuky zahrnout
hodnoceni kvality studijniho prosttedi, zafizeni a
vybaveni

5. Zvyseni podilu studentl zapsanych ke studiu
z celkového poctu pfijatych uchazeca
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Kéd cile
vSZJuU

Cil

Nastroj (politika)

Ocekavany vystup

1.2

Vazba na
praxi

Ramec kvalifikaci a vystupy z uceni
jako soucast standardi

1.

Zpresnovani vnitini struktury studijnich programt
z hlediska navaznosti Ramce kvalifikaci
vysokoskolského vzdélavani, profilu absolventa

a toho, co se ma student naucit v jednotlivych
predmétech

Provazani akademicky zamérenych
studijnich programi s vyzkumnou
praxi

Podpora badatelsky orientované vyuky - posileni
role diplomovych seminairti NMgr. obort
Prohloubeni spoluprace s ustavy AV CR na bazi
spole¢né akreditovanych doktorskych studijnich
program(

Prohloubeni spoluprace s Gstavy AV CR na bazi
vedeni NMgr. praci nadanych student(

Provazani profesné zamérenych
studijnich program s institucemi
umoziujicimi profesni uplatnéni

Spoluprace s institucemi profesniho uplatnéni pfi
definicich potreb vzdélavani a jeho vlastni realizaci
Prohloubeni spoluprace s institucemi profesniho
uplatnéni absolventdm na bazi vedeni a konzultaci
zavérecnych praci

Prohloubeni spoluprace s institucemi profesniho
uplatnéni absolventt na bazi odbornych praxi

Rozvoj profesné zamérenych
bakalarskych studii

Rozvijet spolupraci s vybranymi VOS, pFip. v&.
transformace vzdélavacich programt VOS do
profesnich bakalarskych programi akreditovanych
TF JU

Vyuziti spolupréce s institucemi profesniho
uplatnéni pro zpétnou vazbu k absolventiim
Spoluprace s institucemi profesniho uplatnéni pfi
pripravé akreditaci a reakreditaci, definici profilu
absolventa ap.

Posilovani relevance profilu
absolventi studijnich programi

Uprava studijnich programa ve vazbé na
socioekonomické potifeby spole¢nosti a budouci
vyvoj (péce o seniory, hospicova péce, sprava
cirkevniho majetku, kaplanska sluzba, prevence
zneuzivani moci a sexudlniho zneuzivani, podpora
demokratickych struktur ve spole¢nosti apod.)
Uprava kurzt CZV ve vazbé na socioekonomické
potreby spole¢nosti a budouci vyvoj

Posilovat v profesnich studijnich programech
provazanost témat zavérecnych praci s praxi
Posilovani spoluprace s ostatnimi fakultami JU
vzhledem k relevantnosti profilu studijnich
programu

Podpora aktivniho uceni

Podpora neformalniho uceni studentl - posileni
odbornych praxi, exkurzi a hostovskych prednasek
a vstupl odbornikd z praxe do vyuky

Podpora badatelsky orientované vyuky - posileni
role diplomovych seminaift NMgr. obort

Inovace AV techniky a IT pro vyuku a vyuziti virtualni
reality vyukového nastroje
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’ Teologicka Jihoceska univerzita
‘ ‘ fakulta v Ceskych Budéjovicich
Faculty University of South Bohemia
‘. of Theology in Ceské Bud&jovice Strategicky zamér Teologické fakulty JU na obdobi 2021-2030
Kédcile | ¢ Nastroj (politika) Ocekavany vystu
i 1. Vybaveni vybranych uc¢eben v budovach Knézska
Infres,trl'jk:cura CLOUTZIEN a Mlynska kvalitnimi kamerami a AV technikou a IT
vzdélavani P oot o o
pro streamovani probihajici vyuky nebo kurz( CZV
1. Systémové propojovani, koordinace a podpora
Rozvoj informacnich, poradenskych a pracovnik, ktefi poskytuji informacni, poradenské
podpurnych sluzeb pro zajemce o a podparné sluzby
studium a studenty 2. Rozvoj pastora¢né psychologické poradny TF JU
3. Vyuziti tutord z fad studentd NMgr. program TF JU
1. Kompletni rekonstrukce budovy Knézska 8, zejména
odstranéni zavaznych komunika¢nich bariér
2. Podpora a spoluprace na vzniku vzdélavacich
B co: . . stfedisek umisténych v aredlech zaméstnavatel(
udovani, modernizace a inovace I - N o
) /vvbaveni pro studiini spolupralcunuch na pr9fesn| pfipravé studulllechl
Moderni prostor/vy P ) 3. Vybaveni vybranych u¢eben v budovach Knézska
13 vzdélavaci | Prosramy a Mlynska kvalitnimi kamerami a AV technikou a IT
) infrastrukt- pro streamovani probihajici vyuky nebo kurz( CZV
ura 4. Inovace AV techniky a IT pro vyuziti virtualni reality
vyukového nastroje
1. Digitalizace agend nezbytnych pro realizaci
distan¢ni formy studia, v¢. rozvoje digitalizace
Digitalizace studijnich agend agend v ramci prezen¢ni a kombinované formy
studia (zapis do studia, zadosti, potvrzeni o studiu,
elektronicky diplom apod.)
1. Odborna profilace jednotlivych kateder TF JU
vzhledem ke studijnim programim, které zajistuji,
Budovani modernich oborovych :k\’::é?gii?é;( jejich zaméfent (profesni /
pra’cowst propojujicich vyuku 2. Navazné pfip. tprava struktury odbornych pracovist
a vyzkum TFJU
3. Inovace AV techniky a IT pro vyuZiti virtudlni reality
vyukového nastroje
Rosiells Cil Nastroj (politika) Ocekavany vystu
v SZ)JU ) (P y vystup
Financni stabilita DSP 1. Optimalizace finan¢niho zajisténi studentt DSP
1. Posilovani role individualnich doktorskych seminara
Efektivita jako platformy pro spole¢né uceni
1.4 a kvalita 2. Posilovani nastrojl k ziskani kompetence pro
) doktorského . akademické psani v angli¢tiné (tzv. academic
. Kvalita DSP o
studia writing)
3. Rozvoj nastrojl kontroly kvality samostudia
vzhledem k pokroku v ziskani erudice
4. Posileni role Zivych cizich jazykd v ramci studia DSP
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Kéd cile
vSZJuU

Cil

Nastroj (politika)

Ocekavany vystup

1.5

Flexibilni
formy
vzdélavani

Rozvoj distan¢niho vzdélavani

1.

2.

Akreditace programu Teologie v OV 10 jako
distan¢niho programu

Vybaveni vybranych u¢eben v budovach Knézska

a Mlynska kvalitnimi kamerami a AV technikou a IT
pro zdznam probihajici vyuky, nebo CZV

Flexibilni organizace studia

Systémové feSeni prostupnosti a pfechodu mezi
riznymi formami studia a mezi studiem a programy
celoZivotniho vzdélavani

Zvyseni flexibility organizace studia

RozliSeni roli a kompetenci prodékana pro studium,
prodékana pro vnitini hodnoceni, vedouciho
studijniho oddéleni, studijnich referentek a
administrativni podpory studijni agendy

Vyukové/studijni materialy a opory

ZvySeni dostupnosti, relevance a kvality vyukovych
a studijnich materialt podporujicich flexibilni formy
vzdélavani

Zvysovani urovné online kurz(i v LMS Moodle a MS
Teams

Zvysovani dostupnosti interaktivnich online skript
(rozvoj a podpora vyuzivani systému eKnihovna)

Kad cile
vSZ)U

Cil

Nastroj (politika)

Ocekavany vystup

1.6

Rozvoj

a profesio-
nalizace
czv

Rozvoj systému CZV a program@ CZV
pro veiejnost

1.

kW

Rozvoj program@ CZV, v&. program( distan¢nich
(online univerzita)

Rozsiteni nabidky program@ CZV o rekvalifika¢ni
kurzy

Posileni vazby program@ CZV a studijnich programa
Posileni vazby program@ CZV a PR aktivit

Posileni vazby program@ CZV a védecko-vyzkumnych
aktivit

Dalsi vzdélavani pro studenty
a zaméstnance JU

Vzdélavani akademickych pracovnikd v ramci
dalSiho rozvoje jazykovych a IT dovednosti

Aktivni uc¢eni pracovnik(i formou aktivni a operativni
podpory ze strany IT pracovnik a oddéleni jazykl -
~uceni se za pochodu” na principu tutorialu

Posilovani spoluprace soucasti JU v
ramci aktivit CZV

Posilovani sou¢asného systémového pristupu

k pFipravé a realizaci kurzti CZV

Aktivni spoluprace na vytvoreni ,informacniho
centra” CZV na JU (posileni centralni propagace
nabidky program( CZV a jejich koordinace)
Zvysovani informovanosti o aktivitach CZV na TF JU
v ramci ostatnich soudasti JU

Posileni systematickych marketingovych aktivit v
oblasti CZV (zjistovani poptavky, zvySovani
relevance nabidky, vyhledavani pfilezitosti, ziskavani
zpétné vazby)

Kad cile
vSZ)JU

Cil

Nastroj (politika)

Ocekavany vystup

1.7

Absolventi

Zvyseni interakce s absolventy

1.
2.

3.

Posileni zpétné vazby od absolventl

Vyuziti zpétné vazby od absolventl pro pripravu
akreditaci a reakreditaci

Pastoracné psychologicka poradna TF JU jako sluzba
ur¢end absolventdim a platforma pro odbornou
spolupraci s absolventy

Odpovédnost: Prodékan zodpovédny za resort studijni a pedagogické ¢innosti; Prodékan zodpovédny za
resort védy, Prodékan zodpovédny za resort rozvoje
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’ Teologicka Jihoceska univerzita
DAy rekuta v Ceskych Budgjovicich
‘. Faculty University of South Bohemia
of Theology i Ceské Bud&jovice Strategicky zamér Teologické fakulty JU na obdobi 2021-2030
’
2  Vyzkum

Strategickd oblast Vyzkum vyjadruje cile Strategického zaméru Teologické fakulty, které vychdzeji ze
strategickych cilti JU. K cildm ddle pFifazuje jednotlivé ndstroje, které vedou k jejich dosaZeni, a o¢ekdvané dil&i
vystupy.

Teologickad fakulta JU se ve strategické oblasti Vyzkum soustfedi na védecké a badatelské zajisténi svych
studijnich program( a na projektovou a publikacni ¢innost stejné jako excelenci ve védecké a vyzkumné
¢innosti.

Jednotlivé ndstroje a vystupy jsou navrzeny tak, aby umoZznily védecké a badatelské zajisténi vSech oblasti
vzdéldvadni, resp. prislusnych studijnich programd, umozZnovaly jejich riast k zajisténi vyssich stuprid studif
a akademickych kvalifikaci (doktorska studia, habilitaéni a jmenovaci fizeni). Obdobné ndstroje a vystupy
strategické oblasti Vyzkum sleduji v synergii se strategickou oblasti Internacionalizace posileni mezindrodni
relevance védecké prdce na Teologické fakulté JU.

V neposledni fadé je ve strategické oblasti Vyzkum zohlednéna i administrativni podpora vyucujicim, kterd jim
md odlehcit od administrativnich ukolt ve prospéch jejich védecké a badatelské Cinnosti, véetné pripravy a
realizace vyzkumnych projektt zdkladniho, aplikovaného a smluvniho vyzkumu.

Kéd cile

vSZ)U Cil Nastroj (politika) Ocekavany vystup

1. ZvysSeni jazykovych kompetenci vyucujicich
a doktorand( pro akademické psani v anglictiné
(tzv. academic writing) prostfednictvim
dlouhodobych kurzl A), pobytovych intenzivnich
pobytovych kurzt AJ a vyuzivani nastroja Al.
Akreditace A] mutaci vSech DSP na TF JU
Vytvoreni systému motivac¢nich nastrojd pro
zaméstnance Uspé3né v mezinarodnim srovnavani
Posileni mezinarodniho postaveni (Uspésné téma, grant, zapojeni se do
vyzkumu realizovaného na JU etablovanych konsorcii apod.)
4. Centralni podpora projektového oddéleni
a oddéleni pro védu zejména pro pfipravu a
realizaci mezinarodnich projektd
5. Flexibilné fidit prerozdélovani DKRVO na TF JU ve
vazbé na vnitini hodnoceni vyzkumu
6. Posileni mezinarodni relevance odbornych
2.1 Excelence casopisl vydavanych a spoluvydavanych TF JU
vyzkumu

whN

1. Zacileni predem definované alokace prostredk ze
systému tvorby rozpoc¢tu DKRVO pro excelentni
tymy (vyzkumna centra TF JU), popf. vyuzit i jiné
vhodné zdroje

2. Podpora inovativnich tym0 (zkuseny akademik
a postdoci, pfip. dalsi) zamérenych na ziskavani

Podpora excelentnich tymi grantové podpory pro svou badatelskou
a vyzkumnou ¢innost

3. Dalsi zvySovani akademickych kompetenci
a kvalifikace PostDocl a odbornych asistentd -
akreditace habilita¢niho a jmenovaciho fizeni pro
OV 10 Filosofie

1. Uprava kariérniho fadu TF JU ve vazbé& na podporu
Implementace HRS4R a rozvoj védeckych a akademickych pracovniki

Kéd cile

vSZJU Cil Nastroj (politika) Ocekavany vystup
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2.2

Spolecenska
relevance
vyzkumu

Oteviena véda

Vybaveni vybranych u¢eben v budovach Knézska
a Mlynska kvalitnimi kamerami a AV technikou a IT
pro streamovani probihajicich konferenci a
doktorandskych seminara

Spoluprace na ptipravé a realizaci univerzitni
projektové databaze, Ulozisté sdilenych dat (open
access, open database, open science, EOSC atd.),
sdilené rozhrani pro interni soutéze (GA JU, FSP,
PPSR atd.)

Podpora projektt vazanych na region
a socioekonomické potieby
spole¢nosti

Systematické rozvinuti podpory Projektového
oddéleni pro podavani zadosti o projekty
aplikovaného vyzkumu v oblastech socialni prace,
vychovatelstvi a etiky, tj. vyzkumné projekty J¢K,
NAKI, InterReg apod.

Vytvoreni systému procesni, finan¢ni aj. podpory
pro projekty reagujici na potreby regionu

a spolecnosti (klima, sucho, pandemie, starnuti
populace, vefejna ochrana zdravi apod.)

Kéd cile
vSZ)JU

Cil

Nastroj (politika)

Ocekavany vystup

2.3

Podpora

a rozvoj
vyzkumnych
infrastruktur

Systém prerozdélovani DKRVO ve
vazbé na vnitini hodnoceni vyzkumu

1.

Alokace prostredk( ze systému tvorby rozpoctu

a déleni DKRVO na podporu vyzkumnych zaméra
inovativnich pracovnich skupin (zkuseny akademik
s tymem postdoc() a novych vyzkumnych tyma
(centra excelence TF JU) zamérenych na ziskavani
grantové podpory pro svou badatelskou

a vyzkumnou ¢innost

Rozvoj, modernizace a obnova
vyzkumné infrastruktury

Rekonstrukce a modernizace knihovny TF JU
s ohledem na vytvoreni zazemi pro poskytovani
modernich knihovnickych sluzeb

Védecky inkubator

Postupné posilovani stavajicich védeckych tymu
tak, aby bylo mozné jejich nasledné rozdéleni kvl
rozvoji novych pracovnich skupin (zkuseny
akademik s tymem postdoct ad.) pro oblast
aplikované etiky, religionistiky, cirkevnich dé&jin
ad., které budou mj. zaméreny i na ziskavani
grantové podpory pro svou badatelskou

a vyzkumnou ¢innost
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’ Teologicka Jihoceska univerzita
‘ ‘ fakulta v Ceskych Budéjovicich
Faculty University of South Bohemia
‘. of Theology i Ceské Bud&jovice Strategicky zamér Teologické fakulty JU na obdobi 2021-2030
Kéd cilelii g Nastroj (politika) O¢ekévany vystu
1. Systematizace a propojeni vznikajicich
Systémova podpora vzniku a udrzeni podpurnych nastrojd na drovni JU (excelentni
pracovnich mist pro mladé vyzkumné tymy, postdoktorské pozice, kariérni rad aj.)
pracovniky a jejich aplikace v prostredi TF
1. Vyuzivani pravidelné podpory pro vytvareni
postdoktorskych pozic z centralnich prostfedku
Univerzitni postdoktorské pozice na drovni JU
2. Vlastni (interni) soutéz TF JU na postdoktorské
pozice
Systémova 1. Aplikace soutéznich projektt pro Cenu JU pro
podp9ra Cena pro mladé védce excelentni mladé védecké pracovniky
2.4 mladych
g:lc(:)‘x?l‘(,:h 1. Systematické rozvinuti podpory Projektového
oddéleni pro podavani studentskych zadosti
Systematizace podpory studentskych o projekty aplikovaného vyzkumu v oblastech
projekt socialni prace, vychovatelstvi a etiky, tj. vyzkumné
projekty J¢K, NAKI, InterReg apod.
1. Akreditace DSP APE (Aplikovana etika) v OV 10
2. Akreditace DSP FIVY (Filosofie vychovy) v OV 19
n . - aOVv 10
iirael| el r e g 3. Akreditace DSP RELI (Religionistika) v OV 10
4. Akreditace vSech DSP na TF JU v A)
e ‘;3‘* il Nastroj (politika) O¢ekavany vystup
1. Systematické rozvinuti podpory Projektového
oddéleni pro podavani Zzadosti o projekty
aplikovaného vyzkumu v oblastech socialni prace,
Svstémovi bodpora spolubrice s praxi vychovatelstvi a etiky, tj. vyzkumné projekty J¢K,
Transfer y podp polup P NAKI, InterReg, apod.
25 technologii 2. Rozvinuti platformy spoluprace s aplika¢ni sférou
(znalosti) na odbornych praxich také pro oblast vyzkumu
1. Dal3i rozvoj CZV jako hlavniho aplika¢niho nastroje

Rozvoj aplika¢niho potencialu na JU

humanitnich a socialnich véd

Odpovédnost: Prodékan zodpovédny za resort védy
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Teologicka Jihoceska univerzita

“‘ fakulta v Ceskych Budgjovicich

‘. Faculty University of South Bohemia
of Theology i Ceské Bud&jovice Strategicky zdmér Teologické fakulty JU na obdobi 2021-2030

3 Internacionalizace

Strategickd oblast Internacionalizace vyjadfuje cile Strategického zdméru Teologické fakulty, které
vychdzeji ze strategickych cilG JU. K cilim ddle pfifazuje jednotlivé ndstroje, které vedou k jejich dosaZeni,
a ocekavané dilci vystupy.

Teologickd fakulta JU se ve strategické oblasti Internacionalizace soustfedi na mezindrodni rozmér své
vzdéldvaci ¢innosti a mezindrodni relevanci své védecké a badatelské prdce.

Jednotlivé ndastroje a vystupy jsou navrzeny tak, aby posilovaly mezindrodni rozmér vsech oblasti vzdélavani,
resp. pfislusnych studijnich programd, umoznovaly jejich rast k zajisténi vyssich stupnia studii
a akademickych kvalifikaci (doktorska studia, habilitacni a jmenovaci fizeni), a aby posilovaly mezindrodni
relevanci védecké a badatelské cinnosti véetné innosti projektové.

Kéd cile

vSZJU Cil Nastroj (politika) Ocekavany vystup

1. ZvySenijazykovych kompetenci vyucujicich
a doktorand( k ziskani kompetence pro
akademické psani v anglic¢tiné (tzv. academic
writing) prostfednictvim dlouhodobych
kurzd A), pobytovych intenzivnich kurz( AJ
a vyuzivani nastroja Al.

Podpora jazykové a mezikulturni 2. Posileni vyznamu uzivani cizich jazyka v DSP

pfipravy studentd a pracovnikG JU | 3. Systematicky rozvoj jazykovych kompetenci
studentl v ramci studijnich programu

4. Systematicky rozvoj nabidky dalSiho
vzdélavani v oblasti cizich jazykd

5. Systematicky rozvoj kompetenci v CJ
u pracovnik(l a doktorandl ze zahranici

Rozvoj globalnich 1. Rozsitovani nabidky typl a forem

kompetenci mezinarodnich mobilit

studentd 2. Podpora kratkodobych mobilit, mobilit pro

a pracovnik studenty se specifickymi potfebami

3. Podpora mobilit do zemi mimo EU

Rozvoj mezinarodnich mobilit 4. Podpora dobrovolnickych pobytd (napr.

student® a pracovnika JU Erasmus+ Mladez, Evropsky sbor solidarity)

5. Digitalizace zahrani¢nich mobilit - napf.
aplikace Erasmus Without Paper, European
Student Card, vyuZiti Jednotné digitalni
brany

3.1

1. ZvySeni jazykovych kompetenci vyucujicich
a doktorand( k ziskani kompetence pro
akademické psani v anglictiné (tzv. academic
writing) prostiednictvim dlouhodobych
kurz( A), pobytovych intenzivnich kurza A)
a vyuzivani nastroja Al

Rozvoj odbornych kompetenci
pracovniki v oblasti
internacionalizace
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’ Teologicka Jihoceska univerzita
‘ ‘ fakulta v Ceskych Budéjovicich
Faculty Um‘verbl.l.y of )S.Ul.llh Bohemia
‘. of Theology in Ceské Bud&jovice Strategicky zamér Teologické fakulty JU na obdobi 2021-2030
‘ll(‘;; ]:::e Cil Nastroj (politika) Ocekavany vystup
1. Akreditace NMgr. PHIL (Philosophy) v OV 10
Navvieni poétu a kvality studiinich 2. Akreditace NMgr. SWCS (Social Work in Civil
vyseni p vatrty n Society) v OV 24, pfip. ve spolupraci s EF
programu (SP) nabizenych v cizich a ZF JU
jazycich 3. Akreditace vSsech DSP v A)
Navygeni poctu a kvality 1. Akreditace NMgr. SWCS (Social Work in Civil
- Ir;tzrilj:icrn:hz:c'en. spolecnych studijnich programa v :ozcslfe;tjya v OV 24, pfip. ve spolupraci s EF
. ]sUu Jnich programt| i7ich jazycich
Y . - 1. Vytvofeni mobility windows v jednotlivych SP
Zaclenerzl zahranicni mOb'.h.ty podle jejich zaméfeni a vzhledem k termindm
student( do SP (tzv. mobility re/akreditaci
windows)
Internacionalizace studijnich
programu akreditovanych v ¢eském | 1. Akreditace vSech DSP v AJ
jazyce
Kod cile | .. n . i Dy iy
vSZJU Cil Nastroj (politika) Ocekavany vystup
Zjednodusen’l - i PP o 1. Vytvoreni systému automatického uznavani
procesu uznavani Automatické uznavani vysledku TR . . o
3.3 sy : . cur vzdélavani a vysledk studia v zahranici
zahranic¢niho studia v zahranici a ieho implementace
vzdélani ’ P
5‘;‘; iﬂe Cil Nastroj (politika) Ocekavany vystup
1. Rozsifeni A) verze webu TF JU
2. Vyuziti socialnich siti a dalSich on-line
platforem pro mezinarodni marketing
Rozvoj mezinarodniho marketingu | 3. Zvyseni jazykovych kompetenci pracovnikd
TF JU zodpovédnych za marketing
a propagaci
:1’1y::i?1réer:|dniho 1. Personalni posileni oddéleni mezinarodni
3.4 rostredi Rozvoj sluzeb pro zahranic¢ni spolupréace na (vazek 1,0
’ g ropagace studer’it a ra[:ovnik 2. Systematizace proces( probihajicich v ramci
v Iz)ah?angiél' yap y incoming mobilit - spoluprace zahrani¢niho
oddéleni a kateder
1. Systematické zapojovani zahrani¢nich

Posilovani spoluprace se
zahrani¢nimi studenty a absolventy

student(, akademickych a odbornych
pracovnikd, pfip. absolventd do ¢innosti TF
JU
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Teologicka Jihoceska univerzita
fakulta v Ceskych Budgjovicich

Faculty University of South Bohemia
‘. of Theology  in Ceské Budéjovice Strategicky zamér Teologické fakulty JU na obdobi 2021-2030
\l,(?;‘; jﬂe Cil Nastroj (politika) Ocekavany vystup
1. Vznik Mezinarodni rady TF JU
2. Vytvoreni novych vazeb mezinarodni
spoluprace (nové uzaviené smlouvy
o spolupraci)
3. Posileni vyznamu stavajicich vazeb
mezinarodni spoluprace (aktivizace
St C e Podpora komplexni stavajicich smluv do podoby rozvojovych a
rategické fizeni . . . . . e ! A
3.5 internacionalizace internacionalizace na vyzkumnych projekt( a spoluprace pfi vyuce)
institucionalni trovni 4. Posileni a rozvoj spoluprace s pontifikalnimi
univerzitami v Rimé
5. Akreditace NMgr. studijnich program PHIL
(Philosophy) a SWCS (Social Work in Civil
Society v AJ
6. Akreditace vSech DSP v AJ

Odpovédnost: Prodékan zodpovédny za resort zahranicnich vztahd, prodékan zodpovédny za resort védy,

prodékan zodpovédny za resort pedagogické a studijni ¢innosti
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Jihoceska univerzita

v Ceskych Budgjovicich
University of South Bohemia
in Ceské Budéjovice

Strategicky zamér Teologické fakulty JU na obdobi 2021-2030

Strategickd oblast Otevienost vyjadfuje cile Strategického zdméru Teologické fakulty, které vychdzeji ze
strategickych cilti JU. K cildm ddle prifazuje jednotlivé ndstroje, které vedou k jejich dosaZeni, a o¢ekdvané dil&i

vystupy.

Teologickd fakulta JU se ve strategické oblasti Otevienost soustredi na tzv. treti roli verejnoprdvnich vysokych
Skol, tzn. na otevienost vuci Siroké verejnosti, kraji a méstu, obcanské spolecnosti a cirkvim. Soucdsti
otevrenosti je také podpora inkluze ve vzdéldvdni, podpora studentdi se zdravotnim postizenim nebo studentd
ze znevyhodnéného prostredi - a to i v mezindrodnim smyslu a v neposledni fadé i otevienost ve smyslu
fakultnich budov jako soucdsti verejného prostoru centra krajského mésta.

Jednotlivé ndstroje a vystupy jsou navrZeny tak, aby posilovaly Otevienost vsech ostatnim oblasti
Strategického zaméru Teologické fakulty JU, zejména oblasti Vzdéldvdni, Vyzkum a Internacionalizace.

R T

4.1 Marketing

Sifeni dobrého jména
univerzity

1.

Pravidelné aktualizovana marketingova strategie smérem
k jednotlivym cilovym skupindm TF JU v oblastech vyuky,
védy a CZV

Systematizovana kampar zamérena na pfijimaci fizeni
Pravidelna inovace a aktualizace webové prezentace
fakulty

Prohlubovani spoluprace s partnerskymi zakladnimi

a stfednimi Skolami

Propagace TF JU jako interdisciplinarné

a transdisciplinarné orientované vyzkumné organizace

Interni komunikace jako
nastroj posilovani pozitivniho
postoje k JU

Pravidelna aktualizace strategie interni komunikace
smérem k ostatnim soucastem JU v¢etné jeji nasledné
implementace

Pravidelné poradani aktivit spole¢enského a kulturniho
charakteru smérem k ostatnim soucastem TF JU

Public
Relations

Rozvoj komunikace
s vefejnosti

Posileni oblasti odbornych podcastl jako jiz bézici
filosoficky podcast PoKafi, tj. podcasty pro oblasti
teologie, religionistiky, déjin, socialni prace a pedagogiky
Propagace TF JU jako interdisciplinarné

a transdisciplindrné orientované vyzkumné organizace
Podpora kulturnich a spolecenskych akci poradanych
krajem, méstem, organizacemi ob¢anské spolecnosti,
poskytovateli socialnich sluzeb, $kolami a cirkvemi (napf.
Dvorky, Noc védci, Noc kostell, ad.)

Oteviena véda

Vybaveni vybranych u¢eben v budovach Knézska

a Mlynska kvalitnimi kamerami a AV technikou a IT pro
streamovani probihajicich konferenci nebo
doktorandskych seminara

Propagace TF JU jako interdisciplinarné

a transdisciplinarné orientované vyzkumné organizace
Vytvoreni databaze odbornikl z TF JU pro nosna PR
témata

Podpora kulturnich a spolecenskych akci (napf. Noc
védcl)

Rozvoj komunikace
s absolventy

Vznik databaze absolventd TF JU

Systematizace spoluprace s klicovymi absolventy TF JU
(stakeholdefi ve védé, vzdélavani, kulture, verejném
prostoru a politice)
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Budovani strategickych partnerstvi s organizacemi
aplika¢ni sféry
2. Rozvoj projektového oddéleni (zlepSovani jazykovych

4.3 Fundraising Zlep3eni koncepce kompetenci a kompetenci projektového a finan¢niho
) fundraisingu managementu)
3. Systémové feseni koordinace fundraisingovych aktivit
fakulty

1. Kompletni rekonstrukce budovy Knézska 8, zejména
odstranéni zavaznych komunika¢nich bariér

2. Inovace zazemi pro péci o déti studentl a pracovnikd TF JU
v budové Knézska a jeho zfizeni v budové Mlynska

3. Pfire/akreditacich studijnich programd, projektovém
uceni a dalSich aktivitach uréenych zejména studentim
sledovat rozvoj principli demokracie a spole¢enské

odpovédnosti
Spolecenska Posileni aktivit vyplyvajicich 4. Organizace kulturnich a spole¢enskych programu
4.4 polecs ze spolecenské odpovédnosti z oblasti ob¢anské spolec¢nosti (Noc kostel(i, Noc védcd,
odpovédnost Ju Dvorky)

5. Podpora fair trade aktivit a minimalizace uzivani
jednorazovych plastd

6. Vytvareni optimalnich podminek pro studenty se
specifickymi potfebami

7. Campus CBCENTRUM - vytvoreni nastroja fizeni
spolecensky a environmentalné odpovédného provozu
budov KnéZska a Mlynska

Odpovédnost: Prodékan zodpovédny za resort rozvoje
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Strategickd oblast Rizeni vyjadfuje cile Strategického zdméru Teologické fakulty, které vychdzeji ze
strategickych cilti JU. K cildm ddle pFifazuje jednotlivé ndstroje, které vedou k jejich dosaZeni, a o¢ekdvané dil&i

vystupy.

Teologickd fakulta JU se ve strategické oblasti Rizeni soustfedi na manaZerskou podporu svych hlavnich
¢innosti - vzdélavani, védy a treti role vysokych $kol, resp. na manaZerskou podporu strategickych oblasti

uvedenych vyse.

T

Proména
prostiedi

a nastaveni
procesi ve
vazbé na
strategické
fizeni
instituce

Financni stabilita

Udrzovani vyrovnaného rozpoctu, ktery umoznuje
dalsi rozvoj

Optimalizace a stabilizace metodiky rozdélovani
rozpoctu s cilem zajistit dlouhodobou ekonomickou
stabilitu TF JU

Rozpoctova priorita kvalitni védecké a badatelské
prace a excelence ve vyzkumu

Vyuzivani rozvojovych projekt( a projektovych vyzev
s ohledem na finan¢ni stabilitu TF JU a jeji posilovani
Orientace na projektovou podporu vyzkumnych

a badatelskych aktivit

Vyuzivani fakultnich fondd k podpofe dalsiho
rozvoje

Automatizace/digitalizace ¢innosti
a provoznich agend

Vybaveni vybranych uc¢eben v budovach Knézska

a Mlynska kvalitnimi kamerami a AV technikou a IT
pro streamovani probihajici vyuky, CZV nebo
konferenci

Rozvoj elektronizace agend a procesu (evidence
grantd a projektd, cestovni prikazy, Zzadosti v IS
STAG, poplatky za studium, schvalovani internich
dokumentd, dovolend, nepfitomnost, digitalizace
programu ERASMUS+ aj.)

Digitalizace spravnich agend a zefektivnéni procest

Rozhodovani zalozené na datech

Inovace a implementace systému hodnoceni
akademickych pracovnikl - vyuziti HAP, RIV, CEP
ad., jako podkladt pro kvalifikované planovani

a rozhodovani metodou pracovnich rozhovora
Orientace Projektového oddéleni na sledovani
zaméru a vyzev vhodnych k napInéni investi¢ni
strategie

Systém kvality

Upfesnéni a aktualizace formulaci Hodnotovych
vychodisek a hodnot Teologické fakulty JU ve
smyslu projednani SZ Teologické fakulty JU jeji
Védeckou radou dne 11. listopadu 2021

Rozvoj nastroju pro sledovani a zajistovani kvality
(studentské hodnoceni vyuky, HAP, HOP)

Rozvoj vnitinich mechanismi rozdélovani financnich
prostiedk( podporujicich prioritni oblasti rozvoje,
inovace vlastnich mechanizm( pro odmérnovani
akademickych pracovnikt

Posileni backoffice TF JU: Optimalizace kompetenci
odbornych referent( a sekretarek kateder, doplnéni
tvazka, eliminace ,kfizeni agend” u jednoho
pracovnika

Finan¢ni, manazerska a projektové podpora
excelentnich vyzkumnych tym0 ve vazbé na
systémova opatieni a nastroje pro podporu
kvalitnich tymu
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6. Posileni vyznamu akredita¢ni komise TF JU
v procesu re/akreditaci

7. Vznik Mezinarodni rady TF JU

8. Implementace nového mzdového predpisu JU
v prostredi TF JU

9. Implementace inovovaného kariérniho
a motiva¢niho radu TF JU

Odmeénovani akademickych i ostatnich pracovnikt

dle jejich aktualnich vysledk( a dlouhodobého

pfinosu pro kvalitu ¢innosti univerzity (vzdélavaci,
tvardi i treti role)

2. Vytvareni atraktivniho prostredi pro stavajici

3. apotencialni zaméstnance z CR i zahrani¢i (mzdové
podminky)

4. \Vytvoreni systému benefitl pro pracovniky TF JU
(vyuziti nabidek komer¢nich subjekt vhodnych
a pfijatelnych pro TF JU)

5. Usnadnéni prechodu z praxe do akademickych
kariér u potenciondlnich vyucujicich pro profesni

Motivacni systém studijni programy

6. Zvyseni jazykovych kompetenci vyucujicich
a doktorandt k ziskani kompetence pro akademické
psani v angli¢tiné (tzv. academic writing)
prostfednictvim dlouhodobych kurzd AJ, pobytovych
intenzivnich kurz A) a vyuzivani nastroja Al

7. Aktivni uceni pracovnikll formou aktivni a operativni
podpory ze strany IT pracovnik( a oddéleni jazyk( -
~uceni se za pochodu” na principu tutorialu

8. Aplikace Kariérniho a motiva¢niho radu JU
v podminkach TF JU - implementace inovovaného

kariérniho a motiva¢niho rfadu TF JU

5.2 Lidské zdroje

1. Personalni posileni pro vyuku a védeckou praci
v oblastech aplikované etiky a socialni prace,
religionistiky a sociologie

2. Podpora mladych a zacinajicich pracovniki

3. Optimalizace backoffice podle principu jeden
referent = jedna agenda, eliminace ,kfizeni agend”

Personalni politika u jedné osoby

4. Zajisténi generacni kontinuity akademickych
pracovnikl

9. Aplikace Kariérniho a motiva¢niho radu JU
v podminkach TF JU - implementace inovovaného
kariérniho a motiva¢niho fadu TF JU
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Rozvoj
5.3 a obnova
infrastruktury

Technologicky rozvoj a obnova IT,
ICT apod.

Strategicky zamér Teologické fakulty JU na obdobi 2021-2030

Vybaveni vybranych u¢eben v budovach Knézska
a Mlynska kvalitnimi kamerami a AV technikou a IT
pro streamovani probihajici vyuky, CZV nebo
konferenci

Realizace investi¢ni strategie
(investi¢niho planu)

Kompletni rekonstrukce budovy Mlynska, zejména
odstranéni zavaznych komunikacnich bariér
Kompletni rekonstrukce budovy Knézska 8, zejména
odstranéni zavaznych komunikacnich bariér

Odpovédnost: Dékan,; Prodékan zodpovédny za resort rozvoje, Tajemnik
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