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OPATRENI DEKANA UPRAVUJiCi POSKYTOVANI TVURCIHO VOLNA NA TF JU

1. Podle §76 odst. 1 zdkona 111/1998 Sb., o vysokych skolach se akademickému
pracovniku ,na jeho Zadost poskytne tvirdi volno v délce Sesti mésicl jedenkrat za
sedm let, nebrani-li tomu zavazné okolnosti tykajici se plnéni vzdélavacich ukold
vysoké skoly.” Toto opatfeni pfedklada zasady, jimiz se tento pravni predpis aplikuje
na Teologické fakulté Jihoceské univerzity.
2. Tvarcim volnem se rozumi doba ur¢ena k samostatné tvarci praci akademického
pracovnika, kvali niz je zbaven jinych povinnosti, predevsim pedagogickych
a administrativnich, v rozsahu ur¢eném dohodou s pfimym nadfizenym, kterou
schvalil dékan fakulty. Povinnosti Skolitele studentl doktorského studia zdstavaji
z dlvodu nezastupitelnosti v priibéhu tviréiho volna nedotceny.
3. Tvardi ¢innost se tyka badatelské a pedagogické oblasti ¢innosti akademického
pracovnika. V obou pfipadech se pfedpoklada tvarci prace, kterd souvisi s hlavnimi
ukoly vysoké Skoly. Tvlr¢i volno je nejcastéji vyuzivano:
a. pro pfipravu zasadniho védeckého, nebo pedagogického ukolu
(napf. habilitace, pfiprava rozsahlé ¢i jinak vyznamné publikace, pfiprava
nebo dokonceni velkého projektu, prace souvisejici s naro¢nou pfipravou
materialt pro vyuku apod.),
b. pro umoznéni nového rozvojového impulsu po pracovné naro¢ném
obdobi (napf. plsobeni ve funkci, vedeni velkého projektu apod.).
4. Za ,zadvazné okolnosti tykajici se plnéni vzdélavacich ukoli vysoké Skoly”
se povazuje momentalni obtizna zastupitelnost daného pracovnika, nebo soubéh
udalosti, kvili kterym neni mozné pracovnika uvolnit z jeho béznych pracovnich
¢innosti. Vedeni fakulty podle moznosti vychazi vstfic pracovnikovi tak, Ze usiluje
o vytvoreni podminek pro Cerpani tvir¢iho volna v nejblizsSim mozném terminu.
5. Tvarci volno lze pfiznat nejdfive po 13 semestrech od konce posledniho
udéleného tvuarciho volna.
6.V jednom semestru Ize tvirdi volno pfiznat zpravidla maximalné jednomu ¢lovéku
z jedné katedry a maximalné 2 lidem z celé fakulty, aby se zabranilo moznym
komplikacim s nepfitomnosti a obtiznou zastupitelnosti pracovnikt. Prihlizi se téz
k moznym komplikacim zplsobenym nepfitomnosti dvou lidi z rdznych kateder,
ktefi vyznamné pUsobi ve stejném studijnim programu. Pokud se v daném case
sejde vice zadosti, rozhodne dékan o poradi podle potfeb instituce, dosavadnich
vysledkl pracovnika a pfip. dalSich relevantnich okolnosti.
7. Pracovnik zada dékana fakulty o tvarci volno minimalné s ro¢nim predstihem pred
pozadovanym zacatkem tvlrc¢iho volna. V pripadé ziskani grantu pro pobyt
v zahrani¢i neni ro¢ni predstih predlozeni Zadosti nutny. Soucasti zadosti je
zddvodnéni zadosti, plan prace, predpokladané vysledky a vyjadreni pfimého
nadfizeného k dané zadosti.
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8. Po skonceni tvarc¢iho volna predklada pracovnik pfimému nadfizenému
a dékanovi zpravu o vysledcich své ¢innosti.

9. V pribéhu tvarciho volna nalezi pracovnikovi plnd mzda véetné jeji pohyblivé
slozky.
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