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SBIRKA ROZHODNUTI A OPATRENI DEKANA TF JU
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UPLATNOVANiI PRACOVNIHO RADU JIHOCESKE UNIVERZITY
V PODMINKACH TEOLOGICKE FAKULTY JU

V souladu s Pracovnim fadem Jiho&eské univerzity v Ceskych Budéjovicich ze dne 15.6.200"
vydavam pro vSechny zaméstnance JU, jejichZ pracovné pravni vztahy jsou delegovany do
pravomoci dékana Teologické fakulty JU, nésledujici opatfeni:

K ¢asti V. — dovolena na zotavenou

a) Zaméstnanec je povinen Cerpat 4/5 své dovolené na zotavenou v piisluSném kalendainim
roce, kdy mu narok na dovolenou vznikl. Nejvyse 1/5 naroku muze byt pfevedena do roku
nasledujiciho a béhem ného musi byt vycerpana.

b) Pfipadné ¢erpani neplaceného pracovniho volna miiZe byt povoleno aZ po vyCerpani fadné
dovolené na zotavenou.

¢) Zaméstnanec v pracovnim poméru na dobu ur¢itou je povinen vycerpat cely narok dovolené
do terminu ukonleni pracovni smlouvy. Pokud vycerpani dovolené neni mozZné
z naléhavych provoznich duivodd, pak plati bod d) ¢asti V. Pracovniho fadu (za
nevycerpanou dovolenou prislusi zaméstnanci nahrada mzdy).

d) Za urCeni ¢erpani dovolené ve vysi stanovené timto opatfenim zodpovida pfimy nadiizeny
ptislusného zaméstnance.

e) Platnost tohoto opatieni od 1.1.2003.
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SreewT Dr. Jiti Kasny, Th.D.
dékan TF JU



